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Madde 1: DERNEGIN ADI VE MERKEZI;: Emeklilikte Yasa Takilanlar Sosyal ’*.,%.::’:;,;’ !‘i‘ﬁ@c
Yardimlasma ve Dayamigma Dernegi Rt

KISA ADIL: EYT SYDD
Merkezi:Istanbul’dur. Subesi agilmayacaktir.
Yurt iginde ve Yurt disinda temsilcilikler acabilir

LOGO: Dernek ydnetim kurulu karar1 ile logo olusturabilir. logo yénetim kurulunun izni
olmadan hig¢bir kimse tarafindan kullanilamaz.

Madde. 2: DERNEGIN AMACI-

Emeklikte sigortalilik, Caligma siirelerini dolduran ve primlerini 6deyerek emekligi hak
o~ eden, ancak 4447 sayili Kanun kapsaminda emekli islemi gergeklesemeyen ile Sosyal Giivenlik
Kurumu Yaslarinin yarattig1 hak kayiplar ve diger sosyal hak kayiplarina ugrayan iiyeleri bir
cati altinda toplamak, tiyelerinin bu kapsamda hak kayiplan ile ilgili olarak, Kamuoyu
olusturmak, Kamuoyunu bilgilendirmek, TBMM de grubu bulunan siyasi partilerle Kanunun
yeniden diizenlenmesi konularinda goriismeler ve teklifler sunulmasi igin ¢alismalarda
bulunmak, Emeklilikte Yasa Takilanlar ile sosyal giivenlik kurumu hak kayiplarina ve diger
hak kayiplarina ugrayanlara hukuki yardimda bulunmak, Hukuki damismanlik hizmeti sunmak,
Uyelere gerektiginde Psikolojik destek saglamak. Seslerinin  duyurulmasi icin basin
agiklamalari yapmak, gerekli izinleri almak kayd: ile Toplanti ve Gésteri diizenlemek, Ulke
genelinde EYT, soyal giivenlik kurumu yasalari hak kayiplan ve diger sosyal hak kayiplan
adina  kurulmus dernek ve federasyonlara iiye olmak ve is birligi yapmak amaci ile
kurulmustur.

Madde 03:BU AMACI GERCEKLESTIRMEK ICIN DERNEKCE SURDURULECEK
CALISMA KONULARI VE BICIMLERI

1. Emeklilikte yaga takilanlarin, sosyal giivenlik kurumu yasalari hak kayiplarina ve
diger sosyal hak kayiplarin Ugrayanlarin Faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve
gelistirilmesi i¢in arastirmalar yapmak,

2. Amaca yonelik Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim calismalar
dizenlemek,

3. Amacin gergeklestirilmesi igin gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve
yaymlar: temin etmek, dokimantasyon merkezi olusturmak, calismalarini
duyurmak i¢in amaglar1 dogrultusunda gazete, dergi, kitap ve biilten gibi yayinlar
cikarmak ve yaymlamak,

4. Dernek Amacinin gergeklestirilmesi i¢in saghkli bir calisma ortamini saglamak, her
tarli teknik arag ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,

5. Tizik amaglarinin gerceklestirilmesi icin ihtiyac duydugu gelirleri temin etmek
amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurmak ve isletmek,

Jyelerinin yararlanmalari ve bos zamanlarim degerlendirebilmeleri icin lokal
’mak, sosyal ve kiltiirel tesisler kurmak ve bunlari tefris etmek,
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7. Uyeleri arasinda beseri miinasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettiri]n{ i icinl_2

yemekli toplantilar, konser, balo, tiyatro, sergi, spor, gezi ve eglenceli et
vb. diizenlemek veya iiyelerinin bu tir etkinliklerden yararlanmalarini saplamal

8. Dernek faaliyetleri igin ihtiya¢ duyulan taginir, taginmaz mal satin almalk, satmak
kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar iizerinde ayni hak tesis etmek,

9. Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi durumunda yurt iginde ve yurt
disinda vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona katilmak,
gerekli izin alinarak derneklerin kurabilecegi tesisleri kurmak,

10. Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki federasyon veya kuruluglara tye
olmak ve bu kuruluslarla ortak ¢alismalar yapmak veya yardimlagmak,

11. Amacin gerceklestirilmesi icin gerek gorilmesi halinde, 5072 sayih Dernek ve
Vakiflarin Kamu Kurum ve Kurulusglari ile iligkilerine Dair Kanun hiikiimleri sakh
kalmak tizere, kamu kurum ve kuruluslari ile gorev alanlarina giren konularda
ortak projeler yiiritmek,

12. Yetkili mercilerden izin almak kaydi ile her tiirlii siireli ve stiresiz yayincilik yapar;
Gazete, dergi, kitap, CD, brosiir, biilten, ilan, bildiri vs. gibi tanitim araglar ¢ikarir
yapar. internet yayinciligy, slayt, miiltivizyon gosterileri yapar, yaptirir ve organize
eder.

13. Dernek rozeti, yillik ajanda, kiltiirel takvim bastirir, her tirli reklam, tamtim ve
esantiyon hazirlar. Uyelerce iiretilen iirtinlerin tanimini yapar,

14. Ulke genelinde faaliyetlerini siirdiiren Emeklilikte yasa takilanlar dernekleri
arasinda; dayanigmays, birlik ve beraberligi saglamak,

15. Genel Kurulca kabul edilecek yonerge dogrultusunda ortak Proje ve is birligi
yapilan kurumlara yardimda bulunabilir.

16. Dernek iyelerinin ortak sorunlarina ¢ozim oOnerileri gelistirir, sorunlarinin
duyurulmas: yolunda ¢aligmalar yapar, bu konularda ilgili Resmi Kurum ve
Kuruluslarla iligkiler kurar. Ayrica, gerektiginde hukuki damismanlik hizmeti
verir.

17. Sosyal Sorumluluk kapsaminda Sosyal yardimlasma ve dayanisma plan ve
projeleri hazirlar.

18. Amaci dogrultusunda her tiirlii yol ve araglarla tanitim ve bilgilendirme yapabilir.

19. Ticari igletme kurar, isletir, kiralar veya kiraya verebilir. Cesitli ticari kuruluslarla

sozlesmeler yaparak, liye ve mensuplarina daha ucuz alis-veris yapmalarina imkan
saglamak.

20. Yardim toplama mevzuati hiikiimleriyle, bu tiziige uygun olarak yurt ici ve yurt
disindan bulunan gergek ve tiizel kisilerden yardim, bags, intifa ve siik(ina hakki,
sartli ve sartsiz vasiyetleri kabul eder.

- Defnek amaglarini gergeklestirmek tizere danisma kurullar ve komisyonlar kurar,
uzman kisilerden olusan akademik ¢aligmalar yapar.




22. Yasalarin ve tiizigiin miisaade ettigi her tirli faaliyette bulunabilir.

Dernegin Faaliyet Alam

Dernek, Sosyal Alanda yurt iginde ve yurt disinda faaliyet gosterir.
Uye Olma Hakka ve Uyelik islemleri
Madde 4- ASIL UYELIK

Fiil ehliyetine sahip bulunan ve EYT'li olan dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu
dogrultuda galismay1 kabul eden ve Mevzuatin ongordiigii kosullarini tasiyan her gercek
kisi bu dernege liye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gercek kisilerin iiye olabilmesi
icin Tlrkiye'de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal tyelik i¢in bu kosul
aranmaz. Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak iiyelik bagvurusu, dernek yonetim
kurulunca en ¢ok otuz giin i¢inde iiyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir
ve sonu¢ yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Basvurusu kabul edilen tliye, bu amacla
tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil lyeleri, dernegin kurucular: ile miiracaatlar: lizerine yonetim kurulunca
tiyelige kabul edilen kigilerdir.

Onursal Uyelik

Onursal Uyelik; Dernege yararli hizmetleri bulunanlar, Yonetim Kurulu karariyla
Dernege Onursal Uye olurlar. Onursal iiyeler Dernek toplantilarina katilabilir. Ancak bu
tuyeler oy kullanamayacaklar gibi, Dernek organlarina da segilemezler. Genel Kurul
toplanti yeter sayisinin olusup, olugsmadiginin tayininde toplantiya katilan Onursal
tiyeler dikkate alinmaz. Dernek Onursal tiyeleri, dernek organlarina secilemez ve Dernek
asli tyelerine saglanan haklardan istifade edemezler. Yénetim Kurulu, Onursal liye
olmak i¢in gerekli goriilen sartlarin ortadan kalkmasi halinde Onursal tiyeligin sona
ermesine her zaman karar verebilir.

Uyelikten Cikma

Madde 5-Her uye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.
Uyenm istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastif: anda gikis islemleri sonuglanmis sayilr.
Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis borclarini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma
Madde 6-Dernek liyeliginden ¢ikarilmay: gerektiren haller.
1. Dernek tiiztigline aykiri davranislarda bulunmak,
. Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,
. Yazih ikazlara ragmen birikmis tiyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,
Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

. Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,




6. Dernek tiiziigiine ve amaglarina aykir1 hareket edenler ile dernek onur
haysiyetini rencide eden tutum ve davranislari tespit edilenler Yukarida sayﬂ
durumlardan birinin tespiti halinde yénetim kurulu karari ile tiyelikten Sl
cikarilabilir. Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar, iiye kayit defterinden silinir ve
dernek malvarhginda hak iddia edemez.

Dernek Organlar:
Madde 7-Dernegin organlari asagida gosterilmistir.
1. Genel kurul,
2. Yonetim kurulu,
3. Denetleme Kurulu

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagri ve Toplanti
-~ Usulii

Madde 8-Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayith liyelerden
olusur

Genel kurul;
1-Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdigt hallerde veya dernek liyelerinden
beste birinin yazil istegi lizerine otuz giin iginde olaganiistii toplanir. Olagan genel kurul,
3 yilda bir, EKIM ay1 igersinde, yoénetim kurulunca belirlenecek giin yer ve saatte
toplanir. Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca ¢agrilir. Yonetim kurulu, genel kurulu
toplantiya ¢cagirmazsa; liyelerden birinin bagvurusu tizerine sulh hakimi, ti¢ tiyeyi genel
kurulu toplantiya ¢agirmakla gérevlendirir.

Cagri Usuli

Yoénetim kurulu, dernek tlziigline gore genel kurula katilma hakk: bulunan tiyelerin
listesini diizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan tiyeler, en az on bes giin 6nceden,
toplantinin giinii, saati, yeri ve giindemi en az bir gazetede veya dernegin internet
sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildirilmek, tiyenin bildirdigi elektronik posta
adresine ya da iletisim numarasina mesaj génderilmek veya mahalli yayin araclari
kullanilmak suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida, ¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle
toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacag: da belirtilir. Ilk
toplant: ile ikinci toplanti arasindaki siire yedi giinden az, altmis giinden fazla olamaz.
Toplanti, ¢ogunluk saglanamamas: sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa,
bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplant: i¢in yapilan ¢agr
usulline uygun olarak tyelere duyurulur. Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden
itibaren en geg alt1 ay i¢inde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada
belirtilen esaslara gore yeniden ¢agrilir.

Genel kyrul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.
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dernegin feshi hallerinde ise tigte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanar‘-n_._f}&tagt,srl'l ey
sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ah ‘ﬁ&?f:;,/' :

bu toplantiya katilan iiye sayisi, yonetim ve denetim kurullar iye tam sayisinin iki
katindan az olamaz. Genel kurula katilma hakk: bulunan tyelerin listesi toplant1 yerinde
hazir bulundurulur. Toplanti yerine girecek tiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik
belgeleri, yénetim kurulu tiyeleri veya yonetim kurulunca gérevlendirilecek gorevliler
tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari karsisina
imza koyarak toplanti yerine girerler. Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir
tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim kurulu bagkani veya gorevlendirecegi yénetim
kurulu tiyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de
yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir. Agilistan sonra, toplantiy1 yénetmek tizere bir
bagkan ve yeteri kadar bagkan vekili ile yazman segilerek divan heyeti olusturulur. Dernek
organlarinin sec¢imi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan tyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarim imzalamalan
zorunludur. Toplantinin yonetimi ve gilivenliginin saglanmasi divan baskanina aittir.
Genel kurulda, yalnizca giindemde yer alan Maddeler goriistliir. Ancak toplantida hazir
bulunan iyelerin onda biri tarafindan goriisiilmesi yazili olarak istenen konularin
gindeme alinmasi zorunludur. Genel kurulda her iliyenin bir oy hakki vardir; iye oyunu
sahsen kullanmak zorundadir. Onursal tiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak
oy kullanamazlar. Tiizel kiginin liye olmasi halinde, tiizel kisinin yénetim kurulu baskani
veya temsille gorevlendirecegi kisi oy kullanir. Toplantida goriisiilen konular ve alinan
kararlar bir tutanaga yazilir ve divan baskani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir.
Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir.
Yénetim kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen yonetim kuruluna
yedi giin icinde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 9-Genel kurulda, aksine karar alinmamigsa, oylamalar acik olarak yapilir. Agik
oylamada, genel kurul bagkaninin belirtecegi yontem uygulanir. Gizli oylama yapilacak
olmasi durumunda ise, toplanti bagkam tarafindan miihiirlenmis kagitlar veya oy

pusulalar liyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra ici bos bir kaba atilir ve oy vermenin
bitiminden sonra agik dokiimii yapilarak sonug belirlenir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tiyelerin salt cogunluguyla alinir. Su kadar ki,
tiziik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan iiyelerin tgcte iki
¢ogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar

Madde 10-Biitiin iyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile
dernek dyelerinin tamaminin bu tiiziikte yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir araya gelerek
aldig1 kararlar gegerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine gecmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri
Madde 11-Asagida yazil hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.
1. Dernek organlarinin segilmesi,

JPernek tiiziigiiniin degistirilmesi, 77N\
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3. Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin géristlmesi ve yonetim Kur lu \%E'rz/ﬂ Iy
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4. Yonetim kurulunca hazirlanan biitcenin gorisiliip aynen veya degistirilerek s
edilmesi,

5. Dernegin diger organlarinin denetlenmesi ve gerek goriildigiinde hakli sebeplerle
onlarin gérevden alinmas;,

6. Uyeligin reddi veya liyelikten ¢ikarma hakkinda verilen yoénetim kurulu
kararlarina kars: yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara baglanmasi,

7. Dernek i¢in gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut taginmaz
mallarin satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

8. Yoénetim kurulunca dernek ¢alismalari ile ilgili olarak hazirlanacak yonetmelikleri
inceleyip aynen veya degistirilerek onaylanmas,

9. Dernek yoénetim ve denetim kurullarimin kamu gorevlisi olmayan baskan ve
iiyelerine verilecek ticret ile her tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek
hizmetleri icin gorevlendirilecek tyelere verilecek gilindelik ve yolluk
miktarlarinin tespit edilmesi,

10. Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi,

11. Dernegin subelerinin agilmasinin kararlastiriimasi ve agilmasina karar verilen
sube ile ilgili islemlerin ylirtitiilmesi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

12. Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek,Federasyon ve
kuruluglara iiye olarak katilmasi veya ayrilmasi,

13. Dernegin vakif kurmasi,

14. Dernegin fesih edilmesi,

B 15. Yonetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

16. Dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan
islerin goriilmesi ve yetkilerin kullanilmasi,

17. Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesi,

Madde 12: YONETIM KURULU

Yonetim kurulu, Yedi Asil Yedi yedek tiye olarak genel kurulca 3 y1l icin secilir. Yonetim
kurulu, secimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gérev béliisiimii yaparak, bir
bagkan yardimcisi, sekreter, sayman ve iiye'yi belirler. Yonetim kurulu, tiim tyelerin
haber edilmesi sartiyla her zaman toplantiya gagrilabilir. Uye tamsayisinin yarisindan bir
fazlasinin hazir bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan iiye tam sayisinin salt
cogunlugu ile alinir. Yénetim kurulu asil dyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay:

bosalma oldugu takdirde genel kurulda aldigi oy goklugu sirasina gére yedek iiyelerin
goreve ¢agrilmasi mecburidir.
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a) Dernek amacinin gerektirdigi ¢alismalar: yapmak, Dernek ¢alisma prog
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b) Tizik hiikiimlerini ve Genel Kurul kararlarini uygulamak.
¢) Dernek butgesini uygulamak, yeni butgeyi tasarlamak ve kayitlari yurutmek
d) Dernek Genel Kurulunu olagan ve olaganiistii toplantiya ¢agirmak.

e) Genel Kurul toplantilarinin glindemini hazirlamak.

f) Dernege basvuran kisilerin, liyeligine veya reddine karar vermek.

g) Dernek calismalarina iliskin Genel Kurulda alinan kararlari ylriitmek.

h) Gerekli buldugu konularda ve alanda komisyonlar, kurullar, komiteler, kurmak ve
Kaldirmak, Dernek islerini ytiriitmek iizere dernek tiyelerinden bir ve ya birkagina
yetki vermek.

i) Dernek icisleyisine ve 6zellikle kuracagi komisyon kurul ve komitelerin isleyisine
j) lliskin i¢ yénetmenlikler hazirlamak ve yiiriirliige koymak.

k) Yasalardan, Dernek Tiizliglinden ve Genel Kurul kararlarindan dogan her
tirld Calismalar1 yapmak.

1) Ayni amagla ortiisen kurulmus veya kurulacak federasyonlara Genel kurul karar:
dogrultusunda liye olmaya karar vermek.

C- YONETIM KURULUNUN TOPLANMASI:

Yénetim Kurulu Bagkan: her zaman Yonetim Kurulu'nu olaganiistii toplantiya cagirabilir.
Yonetim Kurulu toplantilari yaridan bir fazla tyenin katilim ile yapilir. Kararlar salt
¢ogunlukla alinir. Yonetim Kurulunda oylarin esitligi halinde bagkanin bulundugu tarafin
gorust dogrultusunda karar verilmis sayilacaktir. Bosalan Yonetim Kurulu iiyeligi derhal
siralamaya gore yedek iiye ile tamamlanir. Oziirsiiz olarak iist iiste {i¢ olagan ve olagan
usti yonetim kurlu toplantisina katilmayan iyenin Yonetim Kurulu uyeligi diiser,

Yonetim Kurulu tyeligi diisen tiye disinda toplanarak iiyeligin diistiigiinii karar altina
alir.

Madde 13: BASKAN

Bagkan; bir biitiin olarak Dernegi her konuda temsil eder. Bagkan ayrica Dernegin her
tirli is ve islemlerinden birinci derecede Yonetim Kurulu tiyeleri ile birlikte sorumludur.
Yonetim Kurulu'na bagkanlik eder, gerektiginde Dernegin amaclar1 dogrultusunda her
tirli beyan, demec, aciklama, basin toplantisi yapmaya yetkilidir. Yonetim kurulunun
bilgisi disinda verecegi demeglerden Bagkanin kendisi sorumludur.

Madde 14: BASKAN YARDIMCILARI

Bagkan Yardimcilari, Bagkanin olmadig: yerlerde ve Bagkanin yetkilendirdigi yerlerde
Bagkan'in yerine gérev yapar ve Baskanin yetkilerini aynen kullanabilir. Normal

arda Bagkan’a yardimci olur ve Dernegin islerinin takip edilmesini ve diger
,- iligkileri saglar. ~




Dernek Uyelerinin sorunlarini ve ¢dziim yollarin aragtirir. Hizmet Komlteler\\ﬁurhrz{. _f v
yonetim kuruluna kaynak olabilecek incelemeleri yapar, bunlar1 rapor halmde‘\ﬁern ;L\‘*"
yonetim kuruluna sunar. Ha 1 ‘?/

Madde 15: SEKRETER

Genel Sekreter, Dernegin bitin islerinin yuritilmesi, Dernegin orgiltlenmesini ve
demokratik kitle orgiitleri ile iligkilerini ve esgidimi saglar. Genel Bagkan
Yardimcilarinin bulunmadigi zamanlarda Genel Sekreter, Genel Bagkan Yard1mc1ia;mm
gorevini yapar ve yetkilerini kullanir. Ayrica Dernek islemlerinin yiiriitildigi Idari
Sekreterlik olusturulur. Bu sekreterlik Yonetim Kurulu adina tiim idari ve Mali islemleri
yuruitdar.

Madde 16: SAYMAN

Genel Sayman, Dernegin mali islemlerini yiiriitiir ve hesaplarin tutulmasini saglar. Mali
konularda proje hazirlar, hesaplarin diizgiin ve zamaninda tutulmasini saglar.

Madde 17: DENETLEME KURULU

Denetleme Kurulu, Dernegin iiyeleri arasindan ¢ asil, li¢ yedek liye Dernek Genel
Kurulunca segilir. Denetleme Kurulu, Yénetim Kurulunca diizenlenen biitge uygulamasini
ve harcamalarini denetler. Denetleme Kurulu en az yilda bir toplanir. Dernegin
hesaplarimi ve ilgili defterlerini inceler, goriilen eksiklikler igin Yonetim Kuruluna ve
toplandiginda Genel kurula sunar. Gerektiginde Yoénetim kurulunu uyarir.

Madde 18:iC DENETIM

Dernekte i¢ denetim esastir. Diger organlarca veya disaridan denetim yapilmas,
denetleme kurulunun denetleme yapma yetki ve yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.
Denetleme kurulunun istemesi halinde her tiirli bilgi, belge ve kayitlar Dernek yetkilileri
tarafindan incelemeye sunulur. Ancak higbir belge ve kayit Dernek disina ¢ikarilamaz.
Denetleme sonuglarini gésteren raporlart Genel Kurula sunar. Genel Kurulu olaganiistii
toplantiya ¢agirir.

Madde 19: BORCLANMA USULLERI

Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiiriitebilmek icin ihtiyag duyulmasi
halinde yonetim kurulu karari ile bor¢glanma yapabilir. Bu bor¢glanma kredili mal ve
hizmet alimi konularinda olabilecegi gibi nakit clarak ta yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma,
Federasyonun gelir kaynaklari ile karsilanamayacak miktarlarda ve Federasyonu 6deme
glcliigline diigiirecek nitelikte yapilamaz.

Madde 20: TUZUGUN NE SEKILDE DEGISTIiRiLECEGI

Tuzik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir. Genel kurulda tiiziik degisikligi
yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin 2/3 cogunlugu aranir.
Cogunlugun saglanamamas! sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan iiye sayisi, yénetim ve denetim
kuruliarl liye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Tiiziik degisikligi icin gerekli olan karar
gu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan tiyelerin oylarinin 2/3’i’diir.
turulda tiziik degisikligi oylamasi acik olarak yaplll[‘




Madde 21: TEMSILCILIKLER

Dernek hicbir yasal organ niteligini tasimaksizir: gerek gordiigi yerlerde temsilcil 7
irtibat biirolar1 kurabilir. Temsilcilik ve irtibat biirolarinin denetimi Dernegin Y
Kurulu'na ve Denetim Kuruluna aittir.

Madde 22: KAYIT VE DEFTERLER

Dernek yiiriirliikteki mevzuata uygun olarak asagida yazih defterleri tutar. Isletme hesabi
esasinda tutulacak defterler uyulacak esaslar asagidaki gibidir;

a}isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlar tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alti toplantiya katilan iiyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve cikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar bu deftere
islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktisi alinmalk suretiyle saklanir.

4-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli
olarak bu deftere islenir.

5-Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan
ve iade edelerin adi, soyad: ve imzalari ile aldiklan ve iade ettikleri tarihler bu deftere
islenir.

Alindi Belgesi Kayit Defteri ile Demirbag Defterinin tutulmasi zorunlu degildir.
b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 inci alt bentlerinde kayith defterler bilanco esasinda defter
tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri ve Biiyiik Defter: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli Vergi Usul
Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Madde 23: GELIRLER
Dernegin gelirleri;

1. Uyelerin 6deyecekleri aidatlar ve kathm &dentileri alinir. Bu miktarlan
belirlemeye, Her yil mali yilbaginda artirmaya ve eksilmeye yonetim kurulu

yetkilidir.
2. Her turli bagis ve yardimlar.

Dgrnek tarafindan gazete, dergi ve biilten gibi yapilacak yayinlar, diizenlenecek
|plyango, balo, Eglence, temsil, sergi, gezi, acik artirma, spor yarismasi, konferans,
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4. Dernegin mal varhifindan elde edilecek gelirler.

h

Dernegin amacina uygun olarak isletecegi Tesis ve lokalden elde edilecek gelirler.

o

Kurulmus ve kurulacak iktisadi ve ticari faaliyetlerden edilecek gelirler.

~J

Genel buitgeden yapilacak hazine yardimlar:.

®

Gergek ve tiizel kisilerle, ulusal ve uluslararasi resmi, 6zel kuruluslar tarafindan
yapilacak Aynive nakdi, tasinir ve tasinmaz her tiirlii bagislar ve bunlarin gelirleri
ile yurtrlikteki Belediye Gelirleri Kanunu'nun ilgili Maddeleri uyarinca
Belediyelerce yapilacak yardimlar.

9. Ozel Idare biitcelerinden alinacak olan Bagis ve yardimlar.

10. Yerli ve yabanci resmi ve 6zel kurum ve kuruluslar ile yapilan ortak projelerden
elde edilen gelir ve paylar.

11. Dernek tarafindan hazirlanan projeler sebebi ile yerli ve yabanci kurum ve
kuruluslarin yapacag yardim ve bagislar,

12. Gergek ve tiizel kisilerden alinan fon ve destekler.

13. Yardim toplama hakkinda yasa, yonetmelik ve tiiziik hiikiimlerine uygun olarak
toplanacak Bagis ve yardimlardan olusur.

Madde 24 DERNEGIN GELIR VE GiDER iSLEMLERI

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alind1 Belgesi” ile
tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracilifi ile tahsili halinde banka tarafindan
dizenlenen hesap belgesi veya hesap 6zeti gibi belgeler alindi belgesi yerine gecer.
Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama

P belgeleri ile yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’tincii Maddesi
kapsaminda bulunan 6demeleri i¢in Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére gider pusulasi,
bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri igin (Dernekler Yonetmeligi EK-13'te 6rnegi
buluna) “Gider Makbuzu” veya “Banka Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak
kullanihr. Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri (Dernekler Yonetmeligi EK-14'te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim
Belgesi” ile yapilir. Kigi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal
ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te érnegi bulunan) “Ayni Bagis
Alindr Belgesi” ile kabul edilir. Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15"te gosterilen bicim ve
ebatta, muteselsil seri ve sira numarasi tagtyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan
yapragindan meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi makineleri
aracihgiyla yazdirilacak form veya siirekli form seklinde bastirilir. Form veya siirekli form
seklinde bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte olmasi zorunludur.

Yetki Belgesi
Yonetyn kurulu asil tiyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki
ﬁ de belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek
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yonetim kurulu bagkaninca onaylanir. Yonetim kurulu asil iiyeleri yetki belgesiofmadan * <
gelir tahsil edebilir. Yetki belgelerinin siiresi yonetim kurulu tarafindan en gok‘-‘h‘ﬁ&%ﬂl«/
olarak belirlenir. Siiresi biten yetki belgeleri birinci fikraya goére yenilenir. Yetki
ayrilmasi, 6limi, isine veya gorevine son verilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki
belgelerinin dernek yonetim kuruluna bir hafta iginde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir
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belgesinin siiresinin bitmesi veya adina yetki belgesi diizenlenen kisinin gorevinden
toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman iptal edilebilir.”
Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak iizere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama
belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakhi kalmak iizere,
kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 25-, Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin y1l sonu
itibariyla sonucglarina iliskin (Dernekler Yoénetmeligi EK-21'de sunulan) “Dernek
Beyannamesi” dernek yonetim kurulu tarafindan onaylandiktan sonra, her takvim yilinin
ilk dort ay1 icinde dernek baskani tarafindan ilgili miilki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliilagii
Madde 26-Miilki amirlige yapilacak bildirimler;
Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin icinde, yonetim ve
denetim kurullan ile diger organlara segilen asil ve yedek iiyeleri iceren (Dernekler
Yonetmeligi Ek-3'te yer alan) Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi miilki idare amirligine verilir.
Genel kurul toplantisinda tiiziikk degisikligi yapilmasi halinde; genel kurul toplanti
tutanag, tizigin degisen Maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi yonetim kurulu
lyelerinin salt ¢ogunlugunca imzalanmis dernek tiziigiiniin son sekli, bu fikrada
belirtilen siire icinde ve bir yazi ekinde miilki idare amirligine verilir

Tasimmazlarin Bildirilmesi

Dernegin edindigi taginmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin icinde (Dernekler
Yonetmeligi EK-26’da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi"ni doldurmak suretiyle miilki
idare amirligine bildirilir.

Madde 27: YURTDISINDAN YARDIM ALMA VE ULUSLARARASI FAALIYET

Dernek, yiriirliikteki mevzuata uygun olarak yurt disindaki kisi, kurum ve kuruluslardan
ayni ve nakdi yardim alabilir, her tiirlii fonlardan, hibelerden ve projelerden
yararlanabilir. Dernegin tiizliglinde gosterilen amaclari gerceklestirmek (lizere
uluslararas: faaliyette ve/veya uluslararasi dernek, federasyon, konfederasyon ve
kuruluslar ile isbirliginde bulunabilir.

a 8: YARDIM VE iSBIRLIiGi
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federasyon ve konfederasyonlardan, siyasi partilerden, isci ve 15veren sendikal
mesleki vs. kuruluslardan maddi yardim alabilir ve adi gegcen kurumlara maddi ¥
bulunabilir. Yirirltikteki mevzuata uygun olarak federasyon yurt icinde ve yu r‘tdl$1
kurum ve kuruluslar, gergek ve tiizel kisiler ile ortak projelerde yer alabilir, ytriitiir ve
sonug¢landirabilir, yararlanabilir.

Madde 29: DERNEGIN TUZEL KiSiLIGININ SONA ERMESI VE TASFIiYESi

Genel kurul Dernegin feshine her zaman karar verebilir. Genel kurulda fesih konusunun
gorisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma ve oy kullanma hakki bulunan tyelerin 2/3
¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi
durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan tiye sayisi,
yonetim ve denetim kurullar: iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Fesih kararinin
alinabilmesi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki
bulunan tyelerin oylarinin 2/3'i’'diir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi acik olarak
yapilir Genel kurulca fesih karari verildiginde, Federasyonun para, mal ve haklarinin
tasfiyesi son yonetim kurulu tliyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere,
feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi veya kendiliginden sona erme halinin
kesinlestigi tarihten itibaren baslanir. Tasfiye siiresi icinde biitiin islemlerde Dernek
adinda “Tasfiye halinde EMEKLILIKTE YASA TAKILANLAR SOSYAL YARDIMLASME
DAYANISMA DERNEGI ” ibaresi kullamilr. Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak
Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla
gorevli ve yetkilidir.

Tasfiye islemine tasfiye kurulu, dnce Dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda
Dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger
belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve ylkimlilikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye
islemeleri sirasinda Dernegin alacaklilarina ¢agrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya
cevrilerek alacakhilara 6denir. Dernek alacakli clmasi durumunda alacaklar tahsil edilir.
Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve
haklari, Genel kurulca belirlenen yere devredilir.

Tasfiyeye iligskin tiim iglemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki
idare amirliklerince hakl bir nedene dayanilarak verilen ek siireler haric ii¢ ay icinde
tamamlanir. Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin
tamamlanmasim miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin icinde bir yazi ile
Dernegin merkezinin bulundugu yerin milki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya
tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur. Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu
sifatiyla son yonetim kurulu tyeleri saklamakla gérevlidir. Bu gérev, bir yénetim kurulu
uyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

Madde 30: HOUKUM EKSIKLiGi

Bu tlzikte beljstiimemis hususlarda yiiriirliikteki Dernekler Kanunu, Tirk Medeni
bu a;unlara atfen ¢ikartilmig olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger
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GOREVLI YONETIM KURULU;

Ad Soyadi gorevi
GONUL BORAN OZUPEK BASKAN
MUSTAFA AVCI BASK YARD
SERPIL SAHIN SEKRETER
ADEM KARLI SAYMAN
SAVAS OZTEL UYE

Tiizik 5253 Sayil
Dernekler Kanununa uygundur.



